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ALKOL VE UYUŞTURUCU POLİTİKASI 
 
 
 

LGT LOJİSTİK olarak alkol ve uyuşturucu kullanımının çalışanlarımızın sağlığına zarar vereceği ve 
güvenli iş yapmalarını engelleyeceği bilincine istinaden,  
  

 Şirketimize ait işyerlerimizde yasa dışı ilaçlar, uyuşturucu maddeler, alkol ve alkol 
içeren maddelerin bulundurulması, kullanılması ve dağıtılması yasaktır.  

  
 İşyerine alkol ve uyuşturucu madde kullanmış ve etkisinde gelinmesi yasak olup, iş 
akdinin haklı nedenle feshi sebebidir.  

  
 Operasyon ve şirket araçlarını alkol ve/veya uyuşturucu madde almış olarak 
kullanmak yasaktır.  

  
 Alt yükleniciler ve kiralık araç sürücüleri de alkol ve uyuşturucu konularında kontrole 
tabi tutulabilirler.   

  
 Daha önce alkol ve uyuşturucu bağımlılığı tedavisi görmüş olan kişiler işe girişlerinde 
ve/veya hizmet akdi imzalanmasından önce bu konuyu beyan etmek zorundadırlar. Aksi 
halde Şirketimiz tarafından haricen öğrendildiğinde bu husus iş akdinin veya alt 
yüklenicinin hizmet sözleşmesinin haklı nedenle, derhal, tazminatsız feshi sonucunu 
doğurur.  

  
 Kazaya karışmış personelden alkol ve uyuşturucu testi istenebilir.  
 
 Tüm çalışanlarımızın çalışma saatleri içerisinde ve çalışma ortamında , alkol, 
uyuşturucu veya uyuşturucu içeren maddeleri kullanması, bulundurması, dağıtması ve 
satması kesinlikle yasaktır! 
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